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UNIONE EUROPEA

Fondo sociale eurcpeo

ALLEGATO B
Al Dirigente Scolastico

dell’ I.T.S. “C. Andreozzi” di Aversa

OGGETTO: Tabella di autovalutazione per la selezione di un docente accompagnatore per la mobilita del
PROGETTO DI MOBILITA’ DI BREVE TERMINE SETTORE SCUOLA CONVENZIONE N. 2024-1-1T02-KA121-SCH-
000212851, Consorzio ERASMUS+ di cui I’'USR per la Campania € coordinatore.

Laurea magistrale in Lingue
Letterature straniere
Competenza linguistica

Si valuta una sola certificazione di grado
piu elevato)

Certificazione CLIL

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Partecipazione a mobilita Programma
Erasmus+ in anni precedenti

Aver ricoperto il ruolo di Collaboratore
del Dirigente Scolastico

Aver fatto parte dello Staff di

Presidenza

Aver ricoperto il ruolo di funzione
strumentale

TOTALE PUNTEGGIO 100 (40+60)

da 110 e lode a 110: 20
punti

da 109 a 90: 15 punti
da 89 a 70: 10 punti
da 69 a 60: 5 punti
B2: 5 punti

C1: 10 punti

C2: 15 punti

Punti 5

punti 2 per attivita (max.
10 punti)

punti 5 per ogni anno
(max 5 anni — 25 punti)

punti 3 per ogni incarico
(max 5 anni—15)

punti 2 per ciascun anno -
(max 5 anni - 10)
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