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Istituto Tecnhico Statale“Carlo ANDREOZZI”

Settore economico etecnologico
Viale Europa, 269 - 81031 Aversa — tel. 081/8909178

Sito web: www.itcgandreozziaversa.it — e-mail cetd21000r @istruzione.gov.it Cod. Mec. CETD21000R - C. F. 81001330612

Allegato B

Al Dirigente Scolastico
Prof.ssa Anna Lisa Marinelli

Oggetto: Griglia di autovalutazione alla procedura di selezione di docenti tutor interni per le COMUNITA’ DI
PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023). Titolo Progetto: “Innovazione e transizione digitale”. Codice
Progetto: M4C112.1-2023-1222. CUP: F34D23003960006

Griglia di valutazione formatori comunita pratiche di apprendimento

Titoli Tot. 50 punti Punteggio Punteggio
autodichiarato commissione
Laurea specifica fino a 90 su 110 Punti 2
da91a99 Punti 4
da 100 a 107 Punti 6
da 107 a 110 Punti 8
110/110 e lode Punti 10
Titoli specifici post-laurea Dottorato Punti 5
attinenti Master Il livello o specializzazione Punti 3
Corso perfezionamento Punti 2
Certificazioni informatiche di Certificazione informatica di base Punti 2
base e specifiche per la didattica Certificazioni informatica per didattica | Punti 3
(L1M, teacher, etc.)
Certificazioni linguistiche (lingue | Prima lingua Punti 2
comunitarie) Seconda lingua Punti 3

Corsi di perfezionamento e/o
specializzazione annuali post-
lauream coerenti su tematiche
inerenti la funzione richiesta

Punti 2 per ciascun corso (fino max. 10 punti)

Corsi di aggiornamento /
formazione su tematiche inerenti
le tecnologie e gli ambienti di
apprendimento

Punti 2 per ciascun corso (fino max. 10 punti)

Esperienze Tot. 50 punti
Precedenti incarichi di Animatore | Punti 3 per ciascuna esperienza (fino max. 15 punti)
digitale

Precedenti incarichi componente
team per I’innovazione digitale

Punti 2 per ciascuna esperienza (fino max. 10 punti)

Precedenti incarichi di
tutor/valutatore PON in ambito
tecnico-digitale, didattico e
sociale

Punti 2 per ciascuna esperienza (fino max. 10 punti)

Precedenti incarichi di esperto
PON in ambito tecnico-
digitale, didattico e sociale

Punti 3 per ciascuna esperienza (fino max. 15 punti)

TOTALE

11/1a sottoscritto/a, ai sensi de regolamento UE N. 679/16, autorizza L’Ente Scolastico al trattamento dei dati contenuti
nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.
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