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Allegato B

Al Dirigente Scolastico dell’l.T.S. “C. Andreozzi” di Aversa

Oggetto: Griglia di autovalutazione alla procedura di selezione di conferimento incarico Personale ATA—
Progetto PNRR Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4: Istruzione e Ricerca — Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimenti 3.1: Nuove
competenze e nuovi Linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.

dall'Unione europea

PANG NAZONALS 0 SEREA L SESLINTA

65/2023).
TABELLA DI VALUTAZIONE PERSONALE ATA
A TITOLI DI STUDIO E ULTERIORI TITOLI AFFERENTI LA FUNZIONE SPECIFICA DI
INTERVENTO
Titoli valutabili Punteggi Punteggio Punteggio Punteggio
max candidato commissione
1 Diploma di Fino a 70/100 punti 3 10
istruzione Da 71/100 a 80/100
secondaria di punti 4 Da 81/100 a
secondo grado 90/100 punti 6 Da
(valutazione in 91/100 a 98/100
centesimi) punti 8
Da 99/100a100/100 punti 10
2 Diploma di Fino a 42/60 punti 3 10
istruzione Da 43/60 a 48/60
secondaria di punti 4Da 49/60 a
secondo grado 54/60 punti 6 Da
(valutazione in 55/60 a 59/60 punti
sessantesimi) 8
60/60 punti 10
3 Diploma di Qualifica professionale Punti 10 10
4 Ulteriori titoli di grado superiore (laurea| Punti 10 10
o corsi di alta specializzazione)
5 Attestazioni di frequenza seminari/corsi | Punti 2 per titolo Max 10
di formazione inerenti all’incarico
B COMPETENZE INFORMATICHE
1 I(’er ogni)certificazione informatica ECDL | Punti 1 per titolo Max 4
o simili
2 Per ogni certificazione informatica ECDL | Punti 2 per titolo Max 6
livello avan-
zato (o simili)
C ESPERIENZA PROFESSIONALE AFFERENTE LA
FUNZIONE SPECIFICA DI INTERVENTO
Titoli valutabili Punteggi Punteggio
max
1 Pregresse esperienze di collaborazione in| Punti 1 per ogni esperienza Max 10
progetti affini
2 Anzianita di servizio nell’attuale profilo dif Punti 2 fino a 10 anni Max 6
appartenenza Punti4 da11a20anni
Punti 6 oltre 20 anni
3 Anni di continuita presso I'lstituto Punti 2 Max 14
4 Incarico specifico Punti 2 per ogni esperienza Max 10
R LA SCUOLA Finanziato OO oliniders dll Sitraione -Jj# ltaliadomani

FUTURA

PER L'ITALIA DI DOMANI

NextGenerationEU

naals o del Merilo


http://www.itcgandreozziaversa.it/
mailto:cetd21000r@istruzione.it

